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Wien, 26. März 2019

VBV – Vorsorgekasse AG, PF 71600, 1020 Wien

Herrn
Wolfgang Scherer
Wiener Straße 60/11/9
3002 Purkersdorf

Kontoinformation
Ihre Sozialversicherungsnummer: 5414240963

Sehr geehrter Herr Scherer!

Mit diesem Schreiben informieren wir Sie über die Summe Ihrer Anwartschaft bei der VBV – Vorsorgekasse zum
Stichtag 31.12.2018. Sie haben derzeit keinen gesetzlichen Auszahlungsanspruch. Sobald Sie über Ihr
Guthaben verfügen können (zB bei Pensionsantritt oder wenn Ihr Dienstverhältnis nach mindestens 3
Einzahlungsjahren durch einvernehmliche Lösung / Dienstgeberkündigung beendet wird), werden wir Sie
automatisch informieren. Wir veranlagen Ihr Guthaben nach den Vorgaben des Betrieblichen Mitarbeiter- und
Selbständigenvorsorgegesetz (BMSVG).

Vertrag: ITSV GmbH
IT-Services der Sozialversicherung GmbH

Anwartschaft zum 31.12.2017 € 9.852,44
Beiträge im Jahr 2018 € 1.334,89
Verwaltungskosten € -18,69
Kosten Sozialversicherungsträger € -4,00
Zugewiesenes Veranlagungsergebnis (netto*) € -173,96
Anwartschaft zum 31.12.2018 € 10.990,68

Unsere Kapitalgarantie: Bei der VBV – Vorsorgekasse AG haben Sie nach § 24 Betriebliches Mitarbeiter- und
Selbständigenvorsorgegesetz (BMSVG) eine Garantie auf alle auf Ihrem Konto einlangenden Beiträge.
Zum Stichtag 31.12.2018 beträgt dieses garantierte Kapital bereits € 10.620,34.

Sie wollen aktuell über Ihre Vorsorge informiert sein und gleichzeitig etwas für den Umweltschutz tun?
Nutzen Sie Ihr gesichertes Online-Service „Meine VBV" unter www.vorsorgekasse.at. Dort können Sie sich
auch für den Newsletter anmelden. Sie nehmen so automatisch an der monatlichen Verlosung eines Hotel-
gutscheins teil.

VBV - Vorsorgekasse AG

Obere Donaustraße 49-53
1020 Wien

T +43 1 217 01 - 8500
F +43 1 217 01 - 78260
E info@vorsorgekasse.at

www.vorsorgekasse.at

Ihr Registrierungscode nnsa8gbljs
für Ihr Online-Service „Meine VBV“.

Ihr Online-Service „Meine VBV“ unter www.vorsorgekasse.at



Freundliche Grüße

VBV – Vorsorgekasse AG

                          KR Mag. Andreas Zakostelsky    Ing. Mag. Martin A. Vörös, MBA
Vorsitzender des Vorstandes    Mitglied des Vorstandes

*Die vertraglichen Vermögensverwaltungskosten betragen 0,7 % p.a. des Vorsorgevermögens. Wenn die Veranlagungserträge
nicht ausreichen, wird der Unterschiedsbetrag auf neue Rechnung vorgetragen.



Grundsätze der Anlagepolitik: Die Veranlagung der VBV – Vorsorgekasse AG ist 

generell auf Sicherheit und Rentabilität ausgerichtet. Dies wird durch eine angemessene 

Mischung und Streuung der Vermögenswerte erreicht. Das Kapital wird strategiekonform 

und mit möglichst geringem Risiko veranlagt. 

 

Veranlagungsstruktur: 

 

 

Aufteilung der Anleihen und Darlehen nach Bonitäten: Stand 31.12.2018 

AAA  13,5% BB   4,3% 

AA  22,3% B – CCC – C    2,3% 

A  21,4% nicht geratet  9,9% 

BBB  26,3% Summe 100,0% 

 

Marktentwicklung: Das Jahr 2018 war durch eine Vielzahl von geopolitischen 

Problemen und einer restriktiven Geldpolitik der US-Notenbank geprägt. In diesem 

Umfeld kam es sowohl auf der Aktien- als auch auf der Anleihenseite zu 

entsprechenden Verlusten. In Europa verunsicherten die neue populistische italienische 

Regierung mit dem über den Erwartungen liegenden Budgetdefizit des hoch 

verschuldeten Landes und die ergebnislosen Brexit-Diskussionen die Investoren. 

Speziell im 4. Quartal des Jahres rückten dann der Handelsstreit USA/China und die 

Angst vor negativen Folgen für das Wachstum 2019 in den Vordergrund und lösten 

damit eine deutliche Korrektur aus. Diesen negativen Marktentwicklungen konnte sich 

die VBV trotz einer defensiven Veranlagungspolitik nicht entziehen. 

Risikoeinschätzung: Die Veranlagung ist konservativ ausgerichtet, wobei die 

Diversifikation in unterschiedliche Anlageklassen im Vordergrund steht. Den Hauptfokus 

bilden dabei fixverzinsliche Veranlagungen, großteils guter Bonität. Anleihen unterliegen 

Zinsänderungs- und Emittentenrisiken. Diesen Risiken wird durch breite Streuung auf 

viele Emittenten und Laufzeiten begegnet. Wechselkursschwankungen können durch 

Investments in anderen Währungen auftreten. Dieses Risiko wird aktiv gesteuert und 

kann in Abhängigkeit der Markteinschätzung der VBV abgesichert werden. Weiters sind 

Kursverluste im Aktiensegment möglich, das jedoch nur einen kleinen Teil der Allokation 

ausmacht. Marktrisiken werden aktiv gesteuert und im Bedarfsfall deutlich verringert. 

 

Nachhaltigkeit und Veranlagung – vielfach ausgezeichnet und anerkannt:  Die 

Veranlagung der VBV – Vorsorgekasse orientiert sich an eigens festgelegten 

Nachhaltigkeitskriterien. Der „VBV – Ethik-Beirat“, der sich aus Vertretern der Bereiche 

Ökologie, Gesundheit, Soziales und Wirtschaftsethik zusammensetzt, überprüft seit 

Unternehmensgründung die Einhaltung dieser Kriterien. 

 

Auf Grund der konsequent nachhaltigen Veranlagung sowie des Engagements, mit gut 

überlegten Handlungen für eine ‚enkeltaugliche‘ Zukunft zu sorgen, erhielt die VBV als 

erste und einzige Vorsorgekasse den Österreichischen Klimaschutzpreis in der 

Kategorie „Betriebe“. 

 

Als erste österreichische Vorsorgekasse erhielt die VBV die ISO-Zertifizierung 14001 für 

ihr Umweltmanagement und erfüllt zudem alle Anforderungen der europäischen EMAS-

Verordnung.  

 

Die VBV wurde vom Verein für Konsumenteninformation beim Test aller 

Vorsorgekassen 2018 bereits zum dritten Mal in Folge als Testsieger ausgezeichnet. 

 

Die Veranlagungsstrategie wurde 2018 bereits acht Mal in Folge mit dem „Gold-

Standard“ der Österreichischen Gesellschaft für Umwelt und Technik (ÖGUT) zertifiziert. 

Seit der ersten Prüfung 2004 konnte die VBV als einzige Vorsorgekasse immer die 

höchste Bewertung erzielen. 

 

Viele der eingesetzten Fonds tragen das österreichische Umweltzeichen. 

 

Die VBV – Vorsorgekasse AG wurde mit dem Staatspreis Unternehmensqualität 2017 

ausgezeichnet. 

 

Allgemeiner Risikohinweis: Trotz einer sorgfältigen Veranlagungsstrategie können 

allgemeine Kursrisiken, die dem Geld- und Kapitalmarkt immanent sind, Verluste 

verursachen. Die Summe der einer betrieblichen Vorsorgekasse zugeflossenen Beiträge 

zuzüglich allfälliger übertragener Altanwartschaften sowie allfälliger aus einer anderen 

betrieblichen Vorsorgekasse übertragener Anwartschaften stellen jedoch einen 

gesetzlich garantierten Mindestanspruch des Anwartschaftsberechtigten dar.  

Bei Übertragung einer Abfertigungs- bzw. Selbständigenanwartschaft gemäß § 12 Abs. 

3 BMSVG erhöht sich der Mindestanspruch gegenüber der neuen BV-Kasse im Ausmaß 

der der übertragenden BV-Kasse zugeflossenen Beiträge. Nähere Ausführungen zu den 

Veranlagungen entnehmen Sie bitte auch den Veranlagungsbestimmungen. 

Beiträge  

(1) für unselbständige Dienstnehmer: Die Höhe der laufenden Beiträge ist 

gesetzlich mit 1,53 % des monatlichen Entgelts sowie allfälliger Sonderzahlungen 

festgelegt. Die Einhebung der Beiträge, sowie deren Weiterleitung an die VBV 

obliegt dem für Sie zuständigen Träger der Krankenversicherung, ebenso die 

Eintreibung nicht rechtzeitig entrichteter Beiträge und die Überprüfung der Einhaltung 

der Melde- und Beitragspflichten durch den Arbeitgeber. Im Falle einer Übertragung 

der Altabfertigungsanwartschaft ist der Dienstnehmer aufgefordert den 

Übertragungsbetrag auf Übereinstimmung mit der Einzelvereinbarung zu prüfen. 

Die VBV hat keine Möglichkeit, die Richtigkeit der Beitragsleistung zu überprüfen. 

Für diesbezügliche Fragen wenden Sie sich bitte an Ihren Arbeitgeber bzw. an den 

für Sie zuständigen Träger der Krankenversicherung. 

 Sollte Ihre Abfertigungsanwartschaft seit Beendigung des Arbeitsverhältnisses 

mindestens drei Jahre beitragsfrei gestellt sein, kann die Abfertigungsanwartschaft 

durch Verfügung nach Ablauf der Dreijahresfrist auch an die betriebliche 

Vorsorgekasse des aktuellen Arbeitgebers übertragen werden.  
 

(2) für Selbständige mit Krankenversicherungspflicht gem. GSVG: Die 

Beitragsleistung beträgt 1,53 % der Beitragsgrundlage der gesetzlichen 

Pflichtversicherung in der Krankenversicherung (maximal bis zur 

Höchstbeitragsgrundlage). 
 

(3) für freiberuflich Selbständige sowie Land- und Forstwirte:  

 Personen dieser Berufsgruppen können sich freiwillig zur Beitragsleistung in Höhe von 

1,53 % der maßgeblichen gesetzlichen  Beitragsgrundlage (§64 Abs.3 BMSVG) 

entscheiden.   
 

(4) Rechtsanwälte: Für Rechtsanwälte beträgt der Beitrag jedenfalls  

1,53 % der Höchstbeitragsgrundlage gemäß GSVG unabhängig von der 

tatsächlichen Höhe des Einkommens. 
 

(5) Ziviltechniker: Für Ziviltechniker beträgt der Beitrag 1,53 % der für die 

Pensionsversicherung gemäß § 29a Ziviltechnikerkammergesetz (ZTKG) 

maßgeblichen Beitragsgrundlage (ohne Nachbemessung). 

 

 Gilt für (2) bis (5): Der gesamte Kapitalbetrag kann nach der Wiederaufnahme der 

Gewerbeausübung oder der betrieblichen Tätigkeit in eine neue Vorsorgekasse 

übertragen werden bzw. kann das Guthaben in die Vorsorgekasse eines neuen 

Arbeitgebers übertragen werden, wenn die Anwartschaft auf eine 

Selbständigenvorsorge seit dem Ruhen der Gewerbeausübung oder Beendigung der 

betrieblichen Tätigkeit mindestens drei Jahre beitragsfrei gestellt ist. Diese Verfügung 

kann frühestens nach Ablauf der Dreijahresfrist vorgenommen werden.   

 

Verwaltungskosten: Die laufenden Verwaltungskosten betragen je Dienstverhältnis zu 

Beginn 1,9 % und verringern sich nach 5 Beitragsjahren um 0,5 %-Punkte. Nach 10 

Beitragsjahren betragen die laufenden Kosten nur mehr 1 % des Beitrags. Dies gilt auch 

für Beiträge gemäß (2) bis (5). 

 

 

 

Die VBV hat keine Möglichkeit, die Richtigkeit der Beitragsleistung zu überprüfen. Für 

diesbezügliche Fragen wenden Sie sich bitte an den für Sie zuständigen Träger der 

Sozialversicherung. 

 

Bitte beachten Sie, dass das ausgewiesene Kapital auf der zum Zeitpunkt der 

Erstellung der Kontonachricht vorliegenden Beitragsgrundlagenmeldung des 

Dachverbandes der österreichischen Sozialversicherungsträger basiert. 

Korrekturen der Beitragsgrundlagen können das ausgewiesene Kapital sowohl 

erhöhen als auch reduzieren bzw. in Ausnahmefällen zu Rückforderungen von 

ausbezahltem Kapital führen. Die Kontonachricht basiert ausschließlich auf durch 

den Dachverband der österreichischen Sozialversicherungsträger bekannt 

gegebenen Daten und trifft keine Aussage über die tatsächliche beitragsseitige 

Deckung des ausgewiesenen Kapitals. 

 

Personenbezogene Daten werden bei der VBV – Vorsorgekasse AG nach den 

Vorgaben des österreichischen Datenschutzgesetzes (DSG) erhoben, verarbeitet und 

genutzt und im Einklang mit dem Telekommunikationsgesetz (TKG) behandelt. 
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Für Sie – Ihre Kontoinformation
Einmal jährlich erhalten Sie 
von der VBV Ihre Konto- 
information.

> Näheres siehe Seite 18 

����DNWXDOLVLHUWH�$XȵDJH
*HVDPWDXȵDJH�FD������0LOOLRQHQ

Für Sie – „Meine VBV“
Als Kunde der VBV – Vorsorgekasse können Sie sich 
für unser modernes Online-Service registrieren und 
rund um die Uhr über Ihre Abfertigung und die VBV 
informieren. Als einzige Vorsorgekasse bieten wir 
,KQHQ��]XVDPPHQ�PLW�XQVHUHU�6FKZHVWHUJHVHOO-
VFKDIW�Ȃ�GHU�9%9�3HQVLRQVNDVVH�Ȃ�GLH�0¸JOLFKNHLW�
Ihre künftige Gesamtpension hochzurechnen. 

> Näheres siehe Seite 8

Für Sie – E-Bike gewinnen

)UDJHERJHQ�LQ�GHU�0LWWH�,KUHU�9RUVRUJH,1)2�
ausfüllen und ein maßgefertigtes E-Bike von  
0\�(VHO��ZZZ�P\�HVHO�FRP) gewinnen.

Tipp:
Bündeln Sie Ihre Ansprüche! Sie haben noch 
Beiträge in anderen Vorsorgekassen und möchten 
diese auf Ihrem aktuellen Konto bei der VBV bündeln?

!�1¦KHUH�,QIRUPDWLRQHQ�ȴQGHQ�6LH�DXI�6HLWH��

nformation
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Liebe Leserinnen und liebe Leser! 

,FK�IUHXH�PLFK��6LH�KHXWH�LQ�PHLQHU�QHXHQ�)XQNWLRQ�DOV�9RUVWDQGVYRU� 
VLW]HQGHU�GHU�9%9�Ȃ�9RUVRUJHNDVVH�]X�NRQWDNWLHUHQ��0LW�PLU�ZXUGH�
0LFKDHOD�$WWHUPH\HU�LQ�GHQ�9RUVWDQG�GHU�9RUVRUJHNDVVH�EHVWHOOW��6LH�ZDU�
ELVODQJ�%HUHLFKVOHLWHULQ�9HUDQODJXQJ�LQ�GHU�9%9�3HQVLRQVNDVVH��0LW�
0DUWLQ�9¸U¸V�EOHLEW�HLQ�HUIDKUHQHU�)LQDQ]YRUVWDQG�ZHLWHUKLQ�LP�7HDP��

,KUH�9RUVRUJHNDVVH��GLH�9%9��LVW�0DUNWI¾KUHU�EHL�GHU�EHWULHEOLFKHQ�
9RUVRUJH��$EIHUWLJXQJ�1(8��XQG�LVW�VHLW�YLHOHQ�-DKUHQ�HLQ�9RU]HLJHXQWHU-
nehmen mit Strahlkraft weit über den Vorsorgekassenmarkt hinaus.

Wir werden unseren Erfolgskurs für Sie weiter fortsetzen und wir 
ZHUGHQ�DOOHV�GDUDQVHW]HQ��XQVHUH�9RUUHLWHUUROOH�LQ�GHQ�%HUHLFKHQ�
6LFKHUKHLW��1DFKKDOWLJNHLW�XQG�,QQRYDWLRQ�VRZLH�4XDOLW¦W�ZHLWHU�DXV]X-
bauen.

Unsere gemeinsamen Ziele werden sein: 

• die Performance zu stärken.

• durch die Nachhaltigkeit unserer Veranlagungen eine zentrale Rolle 
im Kampf gegen den Klimawandel zu spielen.

• die veranlagten Gelder vermehrt zur Stärkung des Wirtschafts- 
standortes Österreich einzusetzen.

• GLH�4XDOLW¦W�XQVHUHV�.XQGHQVHUYLFH�ZHLWHU�DXV]XEDXHQ�

.XU]�JHVDJW��(V�VROO�I¾U�6LH�HLQ�WDWV¦FKOLFKHU�9RUWHLO�VHLQ��ZHQQ�6LH�VDJHQ�
N¸QQHQ��GDVV�Ȍ',(�9%9Ȋ�,KU�3DUWQHU�I¾U�,KUH�SHUV¸QOLFKH�9RUVRUJH�LVW�

Drei Mal Testsieger

=XP�GULWWHQ�0DO�LQ�)ROJH�ZXUGH�GLH�9%9�Ȃ�9RUVRUJHNDVVH�YRP�9HUHLQ�I¾U�
.RQVXPHQWHQLQIRUPDWLRQ��9.,��]XP�7(676,(*(5�XQG�VRPLW�]XU�EHVWHQ�
Vorsorgekasse Österreichs gewählt. 

'LHVH�$XV]HLFKQXQJ�HUI¾OOW�XQV�PLW�6WRO]��EHOHJW�VLH�GRFK�GHQ�(UIROJ�
XQVHUHV�6WUHEHQV��XQV�LPPHU�ZHLWHU�]X�YHUEHVVHUQ��XP�DOV�3LRQLHU�XQG�
Trendsetter einer ganzen Branche der optimale Partner für Sie zu sein. 

Ich wünsche Ihnen eine anregende Lektüre und empfehle Ihnen die 
Tipps aus Ihrer persönlichen VorsorgeINFO.

,KU�$QGUHDV�=DNRVWHOVN\

0DJ��$QGUHDV�=DNRVWHOVN\ 
Vorsitzender des Vorstandes  
VBV – Vorsorgekasse AG

P.S.: Probieren Sie 
doch unser 
Online-Service 
Ȍ0HLQH�9%9Ȋ�JOHLFK�
aus und berechnen 
Sie Ihre prognosti-
zierte individuelle 
Gesamtpension.
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Die VBV – Vorsorgekasse
Die VBV – Vorsorgekasse ist die führende Vorsorgekasse in Österreich. Wir verstehen uns 
seit unserer Gründung als nachhaltiges Finanzinstitut. Unser Austrag ist die sichere, stabile 
und rentable Veranlagung der uns anvertrauten Vorsorgebeiträge unserer Kunden.  Mit 
unserer richtungsweisenden nachhaltigen Veranlagung haben wir die beste Langfrist- 
Performance aller seit 2003 tätigen Vorsorgekassen erwirtschastet.

Marktführer
Die VBV betreut rund:

• MHGHQ�GULWWHQ�$UEHLWQHKPHU��

• jedes dritte Unternehmen und 

• jeden dritten Selbständigen

in Österreich.

Sicherheit und Nachhaltigkeit
Nachhaltigkeit ist der zentrale Teil der Unternehmensstrategie.

%HUHLWV�PLW�GHU�*U¾QGXQJ�LP�-DKU������KDW�VLFK�GLH�9%9�PLW�DOOHQ�0LWDUEHLWHQGHQ�DOV�QDFKKDO-
WLJH�9RUVRUJHNDVVH�GHNODULHUW�XQG�VHW]W�DXI�HLQH�QDFKKDOWLJH��VWDELOH�XQG�VLFKHUH�9HUDQODJXQJ�
des ihr anvertrauten Kundenkapitals. 

Partner

'DV�.RQ]HSW�]X�,KUHP�9RUWHLO��8QVHUH�3DUWQHU��%DQNHQ��6SDUNDVVHQ�XQG�9HUVLFKHUXQJHQ��
¾EHUQHKPHQ�GLH�¸VWHUUHLFKZHLWH�%HUDWXQJ�XQG�GHQ�9HUWULHE�GHU�0LWDUEHLWHU��XQG�6HOEVW¦QGL-
genvorsorge für die VBV.

VVBV – Vorsorgeeekasse4



Abfertigung ALT – ein Auslaufmodell 

Abfertigung NEU – Zukunstssicher 

• mindestens 3 Beschäftigungs-
jahre beim selben Arbeitgeber

• bei Selbstkündigung ging der 
Abfertigungsanspruch 
verloren

• Reduzierung der Abfertigung 
durch Altersteilzeit

• DXFK�ȌUHFKW]HLWLJHȊ�.¾QGL-
gungen vor den Abfertigungs-
sprüngen schmälerten die 
Abfertigung

Ȑ�GHVKDOE�KDEHQ�GLH�6R]LDOSDUWQHU�HLQH�5HIRUP�GHV�$EIHUWLJXQJVUHFKWV�JHIRUGHUW��GLH�GLH�
9HU¦QGHUXQJHQ�DXI�GHP�¸VWHUUHLFKLVFKHQ�$UEHLWVPDUNW�HLQEH]LHKW�Ȃ�GLH�Ȍ$EIHUWLJXQJ�1(8Ȋ�

• Abfertigung NEU kann nicht 
verfallen

• Bruttokapitalgarantie auf alle 
einbezahlten Beiträge

• 6LFKHUH��QDFKKDOWLJH�9HUDQOD-
gung

• Veranlagung erfolgt KESt-frei

• 6WHXHUIUHLH��OHEHQVODQJH�
Zusatzrente

• Keine Versicherungssteuer

• Vererbbarkeit der Ansprüche

*LOW�VHLW����-¦QQHU������I¾U�DOOH�QHXHQ�'LHQVWYHUK¦OWQLVVH�XQG�VHLW����-¦QQHU������DXFK�I¾U�IUHLH�
Dienstnehmer.

$E�GHP����0RQDW�HLQHV�'LHQVWYHUK¦OWQLVVHV�]DKOW�GHU�$UEHLWJHEHU�PRQDWOLFK������3UR]HQW�GHV�
%UXWWRHQWJHOWV��LQNOXVLYH�DOOHU�6RQGHU]DKOXQJHQ��DQ�GHQ�6R]LDOYHUVLFKHUXQJVWU¦JHU��'LHVHU�
leitet den Abfertigungsbetrag an die ausgewählte Vorsorgekasse weiter. 

Nur 15%*
der Arbeitnehmer
erhielten eine
Abfertigung!

Mindestens drei Dienstjahre 
bei einem Arbeitgeber und:
• Arbeitgeberkündigung
• einvernehmliche Kündigung
• berechtigter vorzeitiger Austritt 
• Fristablauf

Ihr Abfertigungsanspruch nach Vollendung einer durchgehenden Dienstzeit: 

Dienstjahre 3 5 10 15 20 25
Monatsentgelte** 2 3 4 6 9 12*  Quelle: WIFO

** Bezüge brutto

Mitarbeiter
Freie Dienstnehmer
Selbständige

100%
Alle erhalten
eine Abfertigung!
A
e

Nur 15%*
der Arbeitnehmer
erhielten eine
Abfertigung!

Mindestens drei Dienstjahre 
bei einem Arbeitgeber und:
• Arbeitgeberkündigung
• einvernehmliche Kündigung
• berechtigter vorzeitiger Austritt
• Fristablauf

Ihr Abfertigungsanspruch nach Volllendung einer durchgehenden Dienstzeit: 

Dienstjahre 3 5 10 15 20 25
Monatsentgelte** 2 3 4 6 9 12*  Quelle: WIFO

** Bezüge brutto

• mindestens 3 Beschäftigungs-
jahre beim selben Arbeitgeber

• bei Selbstkündigung ging der 
Abfertigungsanspruch 
verloren

• Reduzierung der Abfertigung 
durch Altersteilzeit

• DXFK ȌUHFKW]HLWLJHȊ .¾QGL-
gungen vor den Abfertigungs-
sprüngen schmälerten die 
Abfertigung

5VorsorgeINFOO
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Diese Strategie lohnt sich für Sie: aus 100 Euro wurden bei uns seit Beginn der 
Veranlagung 2003 rund 154 Euro inkl. Zinseszins!

Positivkriterien
• Gute Stakeholderbeziehungen

• Nachhaltige Produkte 

• Schonung der Umwelt

• Nachhaltige Staaten und  
internationale Organisationen

Ausschlusskriterien
• $UEHLWV��XQG�0HQVFKHQUHFKWVYHUVW¸¡H�

• Atomenergie 

• Gentechnologie 

• Kohle

• Kontroverse Wirtschaftspraktiken

• 0DVVLYH�8PZHOWEHODVWXQJ�

• Tabak 

• Todesstrafe 

• Waffen und Rüstungsgüter

Investment mit Verantwortung  
Nachhaltigkeit ist das Grundprinzip unseres strategischen Veranlagungskonzepts. Investments 

ZHUGHQ�VR�QDFK�EHVWLPPWHQ�HWKLVFKHQ��VR]LDOHQ�XQG�¸NRORJLVFKHQ�.ULWHULHQ�DXVJHZ¦KOW��'LHV�
HUP¸JOLFKW�XQV�6LFKHUKHLW��6WDELOLW¦W�XQG�:HUW]XZDFKV�XQWHU�HLQHQ�+XW�]X�EULQJHQ��

Sicherheit ist der zentrale Gedanke im Umgang mit den uns anvertrauten Geldern. Die vom 
*HVHW]JHEHU�YRUJHJHEHQHQ�9HUDQODJXQJVEHVWLPPXQJHQ�ZHUGHQ�VWULNW�HLQJHKDOWHQ��XP�HLQ�
+¸FKVWPD¡�DQ�6LFKHUKHLW�]X�JHZ¦KUOHLVWHQ��

Stabilität�HUUHLFKHQ�ZLU�GXUFK�'LYHUVLȴNDWLRQ�Ȃ�HLQHU�DQJHPHVVHQHQ�0LVFKXQJ�XQG�6WUHXXQJ�GHU�
einzelnen Vermögenswerte. Dadurch können wir – neben der Sicherheit – auch einen langfris-
WLJHQ��NRQVWDQWHQ�:HUW]XZDFKV�LQV�$XJH�IDVVHQ�

Investment mit Verantwortung – die Veranlagungskriterien der VBV – Vorsorgekasse

Aus 100 Euro wurden bis 2018 rund 154 Euro!
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Klimafreundliche Veranlagung
(QGH������KDW�GLH�9%9�EHVFKORVVHQ��Kohle aus dem Veranlagungsportfolio 
auszuschließen��(V�ZLUG�QLFKW�PHKU�LQ�8QWHUQHKPHQ�LQYHVWLHUW��GLH�.RKOH�
abbauen oder damit handeln.

2015 setzte die VBV als erster institutioneller Investor im deutsch-
sprachigen Raum ein Zeichen gegen den Klimawandel und hat das 
internationale Montréal Pledge – Abkommen unterzeichnet. 
'DPLW�YHUSȵLFKWHQ�ZLU�XQV�GHQ�&22–Fußabdruck der Veranlagung 
M¦KUOLFK�]X�PHVVHQ��]X�YHU¸IIHQWOLFKHQ�XQG�ODXIHQG�]X�UHGX]LHUHQ��

Die VBV ist darüber hinaus Partnerunternehmen der Ökoregion Kaindorf 
�6WPN���6HLW������NRPSHQVLHUHQ�ZLU�XQVHUHQ�&22-Ausstoß durch die Ökoregion 
Kaindorf und unterstützen dadurch ein Klimaschutzprojekt direkt in 
�VWHUUHLFK��$FNHUȵ¦FKHQ�ZHUGHQ�QDFKKDOWLJ�EHZLUWVFKDIWHW��ZRGXUFK�JUR¡H�
0HQJHQ�DQ�&22 im Boden gebunden werden.

Ziele für nachhaltige Entwicklung der Vereinten 
Nationen – SDGs (Sustainable Development Goals)
SDGs sind Zielsetzungen der Vereinten Nationen zur Sicherung einer globalen nachhaltigen  
(QWZLFNOXQJ�DXI�¸NRQRPLVFKHU��VR]LDOHU�XQG�¸NRORJLVFKHU�(EHQH��

$OOH�����81�0LWJOLHGVWDDWHQ�XQG�DXFK�QLFKWVWDDWOLFKH�$NWHXUH�VROOHQ�]X�HLQHU�QDFKKDOWLJHQ�
Entwicklung beitragen.

'LH�9%9�QLPPW�LQ�GHQ�$NWLRQVIHOGHUQ�ȌEHWULHEOLFKH�8PVHW]XQJȊ�XQG�Ȍ9HUDQODJXQJȊ�(LQȵXVV� 
DXI�DOOH����6'*V��)¾U�GLHVH�3LRQLHUDUEHLW�LQ�6DFKHQ�1DFKKDOWLJNHLW�HUKLHOW�VLH�GHQ�6SHFLDO� 
SDG-Award des Senats der Wirtschaft.
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„Meine VBV“
Ihre Vorteile als Kunde der VBV
Als einzige Vorsorgekasse bieten wir Ihnen, mit unserer Schwestergesellschast (der 
VBV-Pensionskasse), die Möglichkeit Ihre künstige Gesamtpension zu berechnen. Neben 
den Beiträgen aus der VBV – Vorsorgekasse und der VBV-Pensionskasse können Sie optional 
auch Beiträge aus anderen Vorsorgekassen, Pensionskassen, Pensionszusatzversicherungen 
sowie der staatlichen Pension erfassen.

'HU�JHVLFKHUWH�(LQVWLHJ�HUIROJW�¾EHU�GDV�2QOLQH�6HUYLFH�Ȍ0HLQH�9%9Ȋ�GXUFK�HLQHQ�SHUV¸QOLFKHQ�
5HJLVWULHUXQJVFRGH��GHQ�6LH�PLW�,KUHU�.RQWRLQIRUPDWLRQ�HUKDOWHQ��-HGHQ�0RQDW�N¸QQHQ�6LH�LQ�
Ihrem Online-Service das aktuelle Veranlagungsergebnis und die Asset Allocation einsehen.

Alle Kontoinformationen 
+LHU�ȴQGHQ�6LH�DOOH�,KUH�$EUHFKQXQJHQ�
in einem übersichtlichen Archiv. 

Ihr Postfach 
Nutzen Sie unser Postfach für eine 
sichere Kommunikation mit der VBV. 

Alle Dokumente 
+LHU�ȴQGHQ�6LH�VSH]LHOOH�]XV¦W]OLFKH�
Informationen zu Ihrem Pensionsmodell. 

Veranlagung 
Aktuelle Berichte und Informationen 
¾EHU�GLH�9HUDQODJXQJ�ȴQGHQ�6LH�KLHU��

Pension berechnen 
Berechnen Sie Ihre voraussicht-
liche Gesamtpension. 

Eigenbeiträge 
Wie Sie mit eigenen Beiträgen 
Ihre zukünftige Pension 
erhöhen können. 

FAQs 
'LH�K¦XȴJVWHQ�)UDJHQ�XQG�
XQVHUH�$QWZRUWHQ�ȴQGHQ� 
Sie hier. 

 
¾EHU GLH 9HUDQODJXQJ ȴQGHQ 6LH KLHU�
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Da bleibt MEHR für Sie
In der Vorteilsstaffel 
werden für die laufende 
Verwaltung in den ersten 
I¾QI�%HLWUDJVMDKUHQ�������
YHUUHFKQHW��GLH�GDQQ�XP�
������3XQNWH�DXI�������
und nach dem 10. 
Beitragsjahr auf das 
JHVHW]OLFKH�0LQLPXP� 
YRQ�����JHVHQNW�ZHUGHQ��
Die VBV war die erste 
Vorsorgekasse die diesen 
günstigen Tarif angeboten 
hat.

Alle Ansprüche unter einem Dach!
Sie haben seit 2003 den Arbeitgeber gewechselt? Dann haben Sie womöglich Vorsorge-
konten bei mehreren Kassen. Sorgen Sie für mehr Überblick, indem Sie alle Ansprüche 
auf Ihrem VBV-Vorsorgekonto zusammenführen. *

Schicken Sie einfach eine schriftliche Anforderung an Ihre „alte“ Vorsorgekasse, diese 
überweist Ihr Guthaben kostenlos an die VBV.

'DDPLW�SURȴWLHUHQ�DXFK�,KUUH�DOWHQ�$QVSU¾FKKH�YRQ�GHQ�99RUUWHLOHQ�GHU�9%9�

Das Formular zum Download auf: www.vorsorgekasse.atg

* Voraussetzung: In Ihre „alte“ Vorsorgekasse wurden zumindest drei Jahre keine Beiträge eingezahlt.
}
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1DFK������XQG������ZXUGH�GLH�9%9�Ȃ�9RUVRUJHNDVVH�
auch 2018 vom Verein für Konsumenteninformation 
�9.,��]XP�TESTSIEGER und somit bereits zum 
GULWWHQ�0DO�LQ�)ROJH�]XU�EHVWHQ�9RUVRUJHNDVVH�
gewählt.    

Die VBV – Vorsorgekasse gewinnt den begehrten 
Staatspreis für Unternehmensqualität 2017. Die 
VBV wurde als Gewinner für ihre herausragende 
Unternehmensqualität ausgezeichnet und ist damit 
die erste Vorsorgekasse Österreichs mit dieser 
Anerkennung.

Die VBV gewann 2016 den Österreichischen 
Klimaschutzpreis�LQ�GHU�.DWHJRULH�Ȍ%HWULHEHȊ�� 
�����XQWHUVW¾W]WH�GLH�9%9�GHQ��VWHUUHLFKLVFKHQ�
Klimaschutzpreis als Partner.

Die VBV hat als erste und einzige österreichische  
Vorsorgekasse eine ,62�=HUWLȴ]LHUXQJ�YRQ�48$/,7<�
$8675,$�HUKDOWHQ��,62�������VWHKW�I¾U�]HUWLȴ]LHUWHV�
Umweltmanagement. 

Die nachhaltige Veranlagung der VBV – Vorsorge-
kasse wurde von der Österreichischen Gesellschaft 
I¾U�8PZHOW�XQG�7HFKQLN��ÖGUT��EHUHLWV����0DO�
]HUWLȴ]LHUW�XQG�]XP�DFKWHQ�0DO�PLW�GHP� 
Gold-Standard ausgezeichnet.

Die VBV – Vorsorgekasse hat die EMAS-Validierung 
erfolgreich bestanden. Sie dokumentiert damit die 
Glaubwürdigkeit als nachhaltiges Unternehmen und 
die Themenführung innerhalb der Branche.

Über ein Dutzend der von der VBV – Vorsorgekasse 
eingesetzten Fonds tragen das Österreichische 
Umweltzeichen�GHV�0LQLVWHULXPV�I¾U�1DFKKDOWLJNHLW��

1DFK �
auch 20
�9.,� ]X
GULWWHQ
gewähl

Die VBV
Staatsp
VVBV wu
Untern
die erst
AAnerke

Die VBV
Klimas
���� XQ
Klimas

Die VBV
VVorsorg
$$8675,
Umwel

Die nac
kasse w
I¾U 8P
]HUWLȴ]
Gold-S

Die VBV
erfolgr
Glaubw
die The

Über ei
eingese
Umwel

Staatspreis 
Unternehmensqualität 

2017
des Bundesministeriums 

für Wissenschaft, 
Forschung und Wirtschaft

ISO 14001:2015 NR.03510/0

REG.NO. AT-000596

http://reg.no.at/


Weniger 
Steuer 

Mehr 
Pension

Abfertigung liegen lassen UND doppelt profitieren  
Mehr Pension UND weniger Steuer
Hand aufs Herz: Sind Sie wirklich mit Ihrer zukünstigen Pension zufrieden, oder denken Sie 
auch manchmal: „Ob das wohl reichen wird?“ 

Verfügungsanspruch 

'LHVHU�EHVWHKW��ZHQQ�DXV�HLQHP�
oder mehreren Dienstverhältnissen 
zumindest 36 Beitragsmonate erreicht 
wurden und es danach zu einer 
einvernehmlichen Beendigung des aktuellen 
Dienstverhältnisses bzw. Kündigung 
GXUFK�GHQ�'LHQVWJHEHU��=HLWDEODXI�
oder berechtigten vorzeitigen Austritt 
kommt. 

In jedem Fall haben Sie einen Verfügungs-
DQVSUXFK��ZHQQ�6LH�

• in Eigenpension gehen

• VHLW�PLQGHVWHQV���-DKUHQ�NHLQ�$UEHLWV-
YHUK¦OWQLV�KDEHQ��I¾U�GDV�%HLWU¦JH�DQ�
eine Vorsorgekasse geleistet werden 
�]�%��GXUFK�$UEHLWVORVLJNHLW�RGHU�
Selbständigkeit)

Verfügungsmöglichkeiten 

6REDOG�6LH�HLQHQ�9HUI¾JXQJVDQVSUXFK�KDEHQ��
informiert Sie die VBV – Vorsorgekasse 
automatisch. Die Verfügungsmöglichkeiten  
sind für Dienstnehmer und Selbständige  
gleich:

• Weiterveranlagung in der VBV – Vorsorge-
NDVVH��DXVJHQRPPHQ�3HQVLRQLVWHQ�

• /HEHQVODQJH��VWHXHUIUHLH�=XVDW]SHQVLRQ�Ȃ�
dazu übertragen Sie das Guthaben an eine 
3HQVLRQVNDVVH��3HQVLRQV]XVDW]YHUVLFKH-
rung oder betriebliche Kollektivversiche-
rung

• Übertragung an eine andere Betriebliche 
Vorsorgekasse 

• $XV]DKOXQJ�GHV�*XWKDEHQV�Ȃ�DE]¾JOLFK����
Lohnsteuer

• 6WHXHUIUHLH��OHEHQVODQJH�=XVDW]UHQWH

• Bruttokapitalgarantie auf alle 
einbezahlten Beiträge

• Veranlagung erfolgt KESt-frei

• Keine Versicherungssteuer

• 6LFKHUH��QDFKKDOWLJH�9HUDQODJXQJ

• 6HUYLFH�GHV�7HVWVLHJHUV��OW��9HUHLQ�I¾U�
Konsumenteninformation)

• Vererbbarkeit der Ansprüche

TIPP:  Wir zeigen Ihnen wie Sie zukünftig mehr Pension bekommen und weniger Steuer zahlen: 
/DVVHQ�6LH�,KU�*XWKDEHQ�EHL�GHU�9%9�XQG�VLFKHUQ�6LH�VLFK�EHL�3HQVLRQVDQWULWW�HLQH�VWHXHUIUHLH��
lebenslange Zusatzrente.
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Schicken Sie einfach den ausgefüllten Fragebogen eingescannt an a.rieder@vorsorgekasse.at  
oder per Fax an 01/217 01 - 78123��2GHU�IROJHQ�6LH�GHP�/LQN�DXI�XQVHUHU�+RPHSDJH�� 
www.vorsorgekasse.at/gewinnspiel

Ihre Daten gehen 1,&+7 an Dritte!

��JA, ICH MÖCHTE AM GEWINNSPIEL TEILNEHMENࡈ

Alle ausgefüllten Fragebögen – auch Kopien – nehmen teil. Voraussetzung für einen Gewinn 
LVW�GLH�NRUUHNWH�$QJDEH�YRQ�1DPH��$GUHVVH�XQG�7HOHIRQQXPPHU��3UR�3HUVRQ�LVW�QXU�HLQ�
Teilnahmeschein möglich. Alle Gewinner werden schriftlich verständigt. 

Teilnahmeschluss�LVW�GHU�����'H]HPEHU�������'DV�*HZLQQVSLHO�ȴQGHW�XQWHU�$XVVFKOXVV�GHV�
5HFKWVZHJHV�VWDWW��NHLQH�%DUDEO¸VH�P¸JOLFK�

0HLQ�1DPH�

 

0HLQH�$GUHVVH��

0HLQH�7HOHIRQQXPPHU��

Jetzt   teilnehmen 
          & gewinnen!

Bi�e helfen Sie uns, Ihre Wünsche noch besser kennenzulernen und unseren Service zu 
verbessern. Nutzen Sie gleichzeitig die Chance auf ein individuelles E-Bike von My Esel 
(www.my-esel.com). Maßgefertigt aus Holz. Made in Austria.

Sy
m

bo
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to
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Bitte kreuzen Sie einfach an: Sehr zutreffend = 1 ࡈ  
Etwas zutreffend = 3 ࡈ

Zutreffend = 2 ࡈ   
Nicht zutreffend =  4 ࡈ

1)  Ich bin mit den Serviceleistungen der  
VBV – Vorsorgekasse zufrieden.

 ࡈ 4 ࡈ 3 ࡈ 2 ࡈ 1 

Wie können wir uns aus Ihrer Sicht verbessern: 

��� ,FK�ȴQGH�DXI�GHU�QHXHQ�+RPHSDJH� 
www.vorsorgekasse.at leicht alle Informationen zu 
meiner Vorsorge.

�ࡈ 4 ࡈ 3 ࡈ 2 ࡈ 1 

���0LU�LVW�EHNDQQW��GDVV�LFK�PLW�GHP�2QOLQH�6HUYLFH�Ȍ0HLQH�
9%9Ȋ�GLH�0¸JOLFKNHLW�KDEH��PHLQH�SURJQRVWL]LHUWH�
Gesamtpension zu berechnen. 

+DEH�LFK�JHZXVVW ࡈ         

+DEH�LFK�QLFKW�JHZXVVW�  ࡈ

4) Nachhaltige Veranlagung und Verantwortung für 
Umwelt und Gesellschaft sind für mich sehr wichtig! 
'HVKDOE�P¸FKWH�LFK��GDVV�PHLQ�*XWKDEHQ�DXFK� 
nachhaltig veranlagt wird.

 ࡈ 4 ࡈ 3 ࡈ 2 ࡈ 1 

���0LU�LVW�EHNDQQW��GDVV�GLH�9%9�DOV�HUVWH�XQG�HLQ]LJH�
9RUVRUJHNDVVH���0DO�LQ�)ROJH�YRP�9HUHLQ�I¾U�.RQVX-
PHQWHQLQIRUPDWLRQ��9.,��]XU�EHVWHQ�9RUVRUJHNDVVH�
gewählt wurde.

+DEH�LFK�JHZXVVW ࡈ         

+DEH�LFK�QLFKW�JHZXVVW ࡈ 

6) Ich kann meine Guthaben bei anderen Vorsorgekassen 
QDFK���-DKUHQ�DXI�PHLQ�DNWXHOOHV�.RQWR�EHL�GHU� 
VBV – Vorsorgekasse übertragen.

+DEH�LFK�JHZXVVW ࡈ         

+DEH�LFK�QLFKW�JHZXVVW ࡈ 

��� ,FK�VFK¦W]H�GDV�,PDJH�GHU�9%9�Ȃ�9RUVRUJHNDVVH�DOV�
positiv ein.

�ࡈ 4 ࡈ 3 ࡈ 2 ࡈ 1 

Das möchte ich der VBV – Vorsorgekasse noch mitteilen:
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Pflegevorsorge 
Überlegungen zur langfristigen Finanzierung einer bedarfsgerechten Pflege 
in Österreich 

Beim österreichischen Pflegesystem besteht dringender Handlungsbedarf. Um den 
drohenden Pflegenotstand abzuwenden gilt es strukturelle, demografische und organisa-
torische Herausforderungen zu bewältigen. Eine entscheidende Frage dabei ist jene nach 
der langfristigen Finanzierung einer bedarfsgerechten und flächendeckenden Pflege.  

,P�0LWWHOSXQNW�GHV�KHXULJHQ�9%9�=XNXQIWVGLDORJV�VWDQGHQ�GDKHU�IROJHQGH�)UDJHQ��

• :HOFKH�*U¾QGH�PDFKHQ�HLQH�5HIRUP�GHV�3ȵHJHV\VWHPV�QRWZHQGLJ"

• :HOFKH�0RGHOOH�I¾U�HLQH�Hɚ]LHQWH�XQG�VR]LDO�IDLUH�)LQDQ]LHUXQJ�GHV�3ȵHJHV\VWHPV� 
kommen in Betracht? 

• :HOFKHQ�%HLWUDJ�N¸QQWHQ�GLH�EHWULHEOLFKHQ�9RUVRUJHNDVVHQ�]XU�)LQDQ]LHUXQJ�GHU�3ȵHJH� 
in Österreich leisten? 

8ttttttttttttttttttttttttttttttttteerr gu u stsd alog 0 8

Teilnehmer 2018
alphabetische Reihung

Markus Ma�ersberger, MMSc MBA 
Präsident Lebenswelt Heim 
Bundesverband der Alten- und 
Pflegeheime Österreichs 

Univ. Prof. Mag. Dr. Hanna Mayer 
Institutsvorständin Institut für 
Pflegewissenschast 
Universität Wien - Fakultät für 
Sozialwissenschasten

Mag. Kurt Schalek  
Referent in der Abteilung  
Gesundheitsberuferecht und 
Pflegepolitik der AK Wien

KR Mag. Andreas Zakostelsky 
Generaldirektor der VBV-Gruppe und 
Vorstandsvorsitzender der  
VBV – Vorsorgekasse AG

Diese Fragen wurden 
fundiert und aus unter-
schiedlichen Blickwinkeln 
YRQ�3HUVRQHQ��GLH�VLFK�
fachlich mit dem österrei-
FKLVFKHQ�3ȵHJHV\VWHP�
EHIDVVHQ�RGHU�EHUXȵLFK�
darin tätig sind sowie 
HLQHP�,QWHUHVVHQVYHUWUHWHU���
behandelt. Im Folgenden 
lesen Sie die prägnantesten 
Auszüge der Debatte.

Mattersberger: „Derzeit leben 
in Österreich 435.000 
Menschen, die über 80 Jahre 
alt sind – und je älter die 
Menschen werden, umso 
wahrscheinlicher ist es, dass 

sie in irgendeiner Form 
SȵHJHEHG¾UIWLJ�ZHUGHQ��
2030 werden es schon 
690.000 in dieser Alters-
gruppe sein. Diese demogra-
phische Entwicklung ist 
zwar seit langem bekannt, 
dennoch sind wir nicht 
GDUDXI�YRUEHUHLWHW� 
[…] 
'LH�)LQDQ]LHUXQJ�GHU�3ȵHJH�
PXVV�ODQJIULVWLJ�VLFKHUJH-
VWHOOW�ZHUGHQ��'LH�3ȵHJHUH-
IRUP�VROOWH�DEHU�QLFKW�QXU�]X�
K¸KHUHU�.RVWHQHɚ]LHQ]�
I¾KUHQ��VRQGHUQ�DXFK�]X�
einer besseren Ergebnisqua-
OLW¦W�LQ�GHU�3ȵHJH��,FK�KDEH�
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GDKHU�GLH�+RIIQXQJ�XQG�
Erwartung, dass die 
,QWHUHVVHQVYHUWUHWXQJHQ�EHL�
der Ausarbeitung der 
3ȵHJHUHIRUP�XPIDVVHQG�
eingebunden werden und die 
YRUKDQGHQH�([SHUWLVH�
abgeholt wird.“

Mayer: „Wenn ich gesund-
KHLWVI¸UGHUQGH�0D¡QDKPHQ�
setze und Bettlägrigkeit 
YHUKLQGHUH�RGHU�HLQH�3HUVRQ�
sogar wieder aus der 
Bettlägrigkeit herausbringe, 
dann gibt es nachher, wenn 
sie tatsächlich wieder 
mobiler ist, weniger Geld – 
VRZRKO�I¾U�GLH�(LQULFKWXQJ��
DEHU�DXFK�I¾U�GLH�EHWUHIIHQGH�
3HUVRQ��'HU�KRKH�$XIZDQG��
der nötig ist, um einen 
Menschen wieder mobiler zu 
machen und ihn mobil zu 
halten, wird also nicht 
honoriert, im Gegenteil.  
[…] 
Aus meiner Sicht muss der 

solidarische Gedanke bei der 
)LQDQ]LHUXQJ�GHU�3ȵHJH�
JHQDXVR�YHUZLUNOLFKW�
werden wie in der Kranken-
YHUVLFKHUXQJ��8QG�ZLU�
P¾VVHQ�YHUPHLGHQ��ZDV�LQ�
Deutschland passiert, dass 
die Menschen zwar Beiträge 
]X�HLQHU�3ȵLFKWYHUVLFKHUXQJ�
leisten, aber trotzdem sogar 
I¾U�JUXQGOHJHQGH�3ȵHJHOHLV-
tungen erheblich zuzahlen 
müssen.“

Schalek: „Soziale Dienstleis-
WXQJHQ��DXFK�GLH�3ȵHJH��VLQG�
:LUWVFKDIWVIDNWRUHQ�PLW�
HLQHU�KRKHQ�3URGXNWLYLW¦W��
'HU]HLW�ȴQGHQ�ZLU�]ZDU�GLH�
SURGX]LHUHQGH�:LUWVFKDIW�
WROO��ZHLO�VLH�VR�YLHO�:HUW-
VFK¸SIXQJ�JHQHULHUW��DEHU�
GLH�:HUWVFK¸SIXQJ�LQ�
sozialen Dienstleistungen 
achten wir gering. Das geht 
YRQ�GHU�.LQGHUEHWUHXXQJ�ELV�
]XU�$OWHQSȵHJH��'LHVH�
Dienstleistungen sind in 

:LUNOLFKNHLW�HLQH�ZLUWVFKDIW-
liche Ressource. Da bieten 
VLFK�&KDQFHQ�I¾U�XQVHU�
/HEHQ�XQG�I¾U�GDV�6WDDWV-
wesen. 
[…] 
%HL�XQV�LVW�GLH�3ȵHJHJHOGHLQ-
VWXIXQJ�GLH�0HVVODWWH�GDI¾U��
ZHOFKHQ�3ȵHJHEHGDUI�HLQ�
0HQVFK�KDW��'DYRQ�K¦QJW�DE��
wann ich bzw. meine 
Angehörigen bestimmte 
Leistungen bekomme und in 
ZHOFKHP�$XVPD¡��/HW]WOLFK�
hängt sogar der Personal-
VFKO¾VVHO�YRQ�3ȵHJHHLQULFK-
WXQJHQ�LQ�YLHOHQ�%XQGHVO¦Q-
GHUQ�GDYRQ�DE��$EHU�GLH�
0HVVODWWH�3ȵHJHJHOG�PLVVW�
nicht das, was sie soll. Daher 
ist in unserem System auch 
so ein ‚Gewirks‘ drin.“

Zakostelsky��Ȍ8QVHU�9RUVFKODJ�
LVW��GLH�9RUVRUJHNDVVHQ�DXFK�
I¾U�GLH�)LQDQ]LHUXQJ�GHU�
3ȵHJH�DOV�NROOHNWLYHV�
,QVWUXPHQW�]X�QXW]HQ�Ȋ



Selbständige bekommen auch eine Abfertigung!
Seit 1. Jänner 2008 können auch Selbständige die Vorteile der Betrieblichen Vorsorge 
nutzen. Die Selbständigenvorsorge gilt verpflichtend für alle Gewerbetreibenden und 
Neuen Selbständigen, die gemäß GSVG in der Krankenversicherung pflichtversichert sind. 

)UHLEHUXȵLFK�7¦WLJH���U]WH��=DKQ¦U]WH��7LHU¦U]WH��'HQWLVWHQ��5HFKWVDQZ¦OWH��$SRWKHNHU��3DWHQWDQ-
Z¦OWH��:LUWVFKDIWVWUHXK¦QGHU��=LYLOWHFKQLNHU�XQG�1RWDUH��N¸QQHQ�VLFK�LQQHUKDOE�YRQ����0RQDWHQ�
QDFK�%HJLQQ�LKUHU�EHUXȵLFKHQ�7¦WLJNHLW�IUHLZLOOLJ�I¾U�HLQHQ�%HLWULWW�HQWVFKHLGHQ��

Wie erfolgt die Auswahl der Vorsorgekasse?

Für Selbständige mit  
GSVG-Pflichtversicherung: 

Sie haben ab Beginn Ihrer selbständigen 
7¦WLJNHLW���0RQDWH�=HLW��XP�HLQHU�9RUVRUJH-
kasse beizutreten. Ansonsten werden Sie 
YRP�+DXSWYHUEDQG�GHU�6R]LDOYHUVLFKHUXQJV-
träger einer Vorsorgekasse zugeteilt. 

Für Freiberufler:

6LH�KDEHQ�DE�%HJLQQ�,KUHU�IUHLEHUXȵLFKHQ�
7¦WLJNHLW����0RQDWH�=HLW��XP�HLQHU�
Vorsorgekasse beizutreten. Ihre Vorsorge-
kasse informiert dann die SVA bzw. die für 
6LH�]XVW¦QGLJH�6WDQGHVYHUWUHWXQJ��JLOW�I¾U�
Rechtsanwälte) über den Vertragsab-
schluss.

Wer hebt meine Beiträge ein?

Für Selbständige mit  
GSVG-Pflichtversicherung: 

Ihre Beiträge werden gemeinsam mit den 
Krankenversicherungsbeiträgen von der SVA 
vorgeschrieben. 

Für Freiberufler:

Ihre Beiträge werden gemeinsam mit den 
Pensionsversicherungsbeiträgen von der 
SVA vorgeschrieben.

Ausnahme: Für die Gruppe der Rechtsanwälte erfolgt ein Direktinkasso durch die Vorsorgekasse 
mittels Einziehungsauftrag. Sie haben dadurch keinen zusätzlichen Verwaltungsaufwand.

Wie hoch ist der Beitrag?

TIPP:  8P�,KQHQ�.RQWRLQIRUPDWLRQ��*HOWHQGPDFKXQJ�HWF��VFKLFNHQ�]X�N¸QQHQ��LVW�GLH�$NWXDOLW¦W�
,KUHU�'DWHQ�ZLFKWLJ��6ROOWHQ�VLFK�,KUH�SHUV¸QOLFKHQ�'DWHQ�¦QGHUQ��]�%��:RKQVLW]ZHFKVHO���JHEHQ�
Sie diese bitte stets bekannt.

Der Beitrag zur Selbständigenvorsorge beträgt 1,53 Prozent�GHU�YRUO¦XȴJHQ�%HPHVVXQJVJUXQG-
ODJH�LQ�GHU�.UDQNHQYHUVLFKHUXQJ�E]Z��GHU�3HQVLRQVYHUVLFKHUXQJ��'LHVHU�%HWUDJ�EOHLEW�JOHLFK��
auch wenn es zu einer Nachbemessung kommt. 

)¾U�5HFKWVDQZ¦OWH�XQG�1RWDUH�JLOW�VWHWV�GLH�+¸FKVWEHLWUDJVJUXQGODJH��

VBV – Vorsorgekasse16



Wann habe ich einen Verfügungsanspruch?

Für Selbständige mit  
GSVG-Pflichtversicherung:

Sie brauchen 36 Beitragsmonate und 

• ,KU�*HZHUEH�UXKW�VHLW�PLQGHVWHQV���-DKUHQ�
oder

• ,KUH�GLH�3ȵLFKWYHUVLFKHUXQJ�LQ�GHU�.UDQNHQ-
versicherung begründende Berechtigung ist 
VHLW�PLQGHVWHQV���-DKUHQ�HUORVFKHQ�RGHU

• Ihre betriebliche Tätigkeit ist seit mindes-
WHQV���-DKUHQ�EHHQGHW��

Für Freiberufler:

Sie brauchen 36 Beitragsmonate und 

• ,KUH�3ȵLFKWYHUVLFKHUXQJ�LVW�LQIROJH�
Einstellung der betrieblichen 
Tätigkeit oder dem Wegfall der 
berufsrechtlichen Berechtigung seit 
PLQGHVWHQV���-DKUHQ�EHHQGHW�RGHU

• keine Berufsausübung nach den 
jeweiligen berufsrechtlichen 
5HJHOXQJHQ�VHLW�PLQGHVWHQV���-DKUHQ�

,Q�MHGHP�)DOO�KDEHQ�6HOEVW¦QGLJH�XQG�)UHLEHUXȵHU�9HUI¾JXQJVDQVSUXFK��ZHQQ

• eine eigene Pension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung bezogen wird.

• VHLW�PLQGHVWHQV���-DKUHQ�NHLQH�%HLWU¦JH�PHKU�JHOHLVWHW�ZXUGHQ�

Die Vorteile der Selbständigenvorsorge auf einen Blick

Achtung:  Sie waren gleichzeitig oder hintereinander unselbständig und selbständig?  Dann 
werden Ihre Leistungsansprüche aus der Selbständigenvorsorge bzw. aus der Abfertigung NEU 
unabhängig voneinander geprüft. Ihre Beitragszeiten werden nicht zusammengerechnet.

• Vorsorgebeiträge sind 
Betriebsausgaben

• Veranlagung erfolgt KESt-frei

• Bruttokapitalgarantie auf alle 
einbezahlten Beiträge

• 6LFKHUH��QDFKKDOWLJH�9HUDQODJXQJ

• Service des Testsiegers lt. VKI

• &KDQFH�DXI�HLQH�OHEHQVODQJH��
steuerfreie Zusatzrente

• Vererbbarkeit der Ansprüche

17VorsorgeINFO



1. Die Anwartschaft stellt den Anspruch gegenüber der VBV  
zum letzten Stichtag dar.

2. Korrektur der jährlichen Beitragsmeldung durch den SV-Träger

3. %HLWUDJV]DKOXQJHQ�LP�-DKU�----

4. Übertragungsbetrag einer Altabfertigungsanwartschaft

5. Gibt die Summe der Beiträge aus anderen Vorsorgekassen wieder. 
6REDOG�6LH���-DKUH�EHLWUDJVIUHL�VLQG��N¸QQHQ�6LH�,KUH�*XWKDEHQ�DXV�
anderen Vorsorgekassen kostenfrei zur VBV übertragen lassen.

6. Bei der VBV Vorteilsstaffel werden ab 1.1.2015 für die Verwaltung  
LQ�GHQ�HUVWHQ�I¾QI�%HLWUDJVMDKUHQ�������YHUUHFKQHW��GLH�GDQQ�XP� 
������3XQNWH�DXI�������JHVHQNW�ZHUGHQ��1DFK�GHP�����%HLWUDJVMDKU�
ZHUGHQ�GLH�9HUZDOWXQJVNRVWHQ�DXI�GDV�0LQLPXP�YRQ�����KHUDEJHVHW]W�

��� Der jeweilige Sozialversicherungsträger verrechnet für den  
,QNDVVRDXIZDQG�������GHV�OIG��%HLWUDJV�

8. (UWU¦JH�GHU�9HUDQODJXQJ�DE]¾JOLFK�������9HUP¸JHQVYHUZDOWXQJVNRVWHQ�S�D�

9. Die Anwartschaft stellt den Gesamtanspruch gegenüber der VBV zum 
aktuellen Stichtag dar.

10. 6WHOOW�GHQ�0LQGHVWDQVSUXFK�JHJHQ¾EHU�GHU�9%9�GDU��%HLWUDJV]DKOXQJHQ��

Wissenswertes zur Kontoinformation
jährlich

Diese wird Ihnen einmal jährlich an Ihre Privatadresse zum Stichtag 31. Dezember des 
Vorjahres zugesandt. Sie enthält sämtliche Beiträge des Arbeitgebers, eine detaillierte
Kostenaufstellung und das zugewiesene Veranlagungsergebnis bis zu diesem Stichtag. 

Ausnahme
Werden für eine Abfertigungsanwartschaft nach Beendigung des Arbeitsverhältnisses
für einen Anwartschaftsberechtigten keine Beiträge mehr geleistet und verändert sich 
die Abfertigungsanwartschaft um nicht mehr als € 30, erhält der Anwartschaftsberech-
tigte nur jedes dritte Jahr die Kontoinformation zugesandt.
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Vorsorgekassen in Österreich 
VBV – Vorsorgekasse AG  

�.DVVHQOHLW]DKO�������� 
������:LHQ��2EHUH�'RQDXVWUD¡H������� 
�7������������������ 
�(�0DLO��info@vorsorgekasse.at  
 www.vorsorgekasse.at 

Allianz Vorsorgekasse AG  
�.DVVHQOHLW]DKO�������� 
�����:LHQ��+LHW]LQJHU�.DL�������� 
T 01 546 22 568 
(�0DLO��meinevk@allianz.at  
www.allianzvk.at

APK Vorsorgekasse AG   
�.DVVHQOHLW]DKO�������� 
Standort Wien:  
�����:LHQ��7KRPDV�.OHVWLO�3ODW]���� 
7����������� 
Standort Linz:  
�����/LQ]��6WDKOVWUD¡H������ 
7������������ 
(�0DLO��RɚFH#DSN�YN�DW  
www.apk-vk.at

BONUS Vorsorgekasse AG  
�.DVVHQOHLW]DKO�������� 
�����:LHQ��7UDXQJDVVH������� 
7�������������� 
(�0DLO��kundenservice@bonusvorsorge.at 
www.bonusvorsorge.at

BUAK Betriebliche Vorsorgekasse GesmbH   
�.DVVHQOHLW]DKO�������� 
�����:LHQ��.OLHEHUJDVVH��D� 
7������������������ 
(�0DLO��buak-bvk@buak.at 
www.buak-bvk.at

IDLU�ȴQDQFH�9RUVRUJHNDVVH�$*�  
�.DVVHQOHLW]DKO������� 
�����:LHQ��$OVHU�6WUD¡H��� 
7����������������� 
(�0DLO��RɚFH#IDLU�ȴQDQFH�DW 
ZZZ�IDLU�ȴQDQFH�DW

Niederösterreichische Vorsorgekasse AG    
�.DVVHQOHLW]DKO�������� 
�����6W��3¸OWHQ��1HXH�+HUUHQJDVVH��� 
7��������������������� 
(�0DLO��RɚFH#QRHYN�DW  
www.noevk.at 

Valida Plus AG     
�.DVVHQOHLW]DKO�������� 
3RVWIDFK�����������:LHQ 
T 01 546 22 - 569 
(�0DLO��service-plus@valida.at   
www.valida.at 

Stand 01/2019

XXVWUD¡¡H �����

asse.att
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Gebietskrankenkasse Landesstellen 
Wiener Gebietskrankenkasse  

Wienerbergstraße 15-19  
1100 Wien  
T 01 601 22 - 0 
Fax 01 602 46 - 13  
(�0DLO��RɚFH#ZJNN�DW�

NÖ Gebietskrankenkasse  
Kremser Landstraße 3  
3100 St. Pölten 
T 05 08 99 - 6100  
Fax 05 08 99 - 6581 
(�0DLO��LQIR#QRHJNN�DW�

Burgenländische Gebietskrankenkasse  
6LHJIULHG�0DUFXV�6WUD¡H�� 
�����(LVHQVWDGW 
T 02 682 608 - 0 
Fax 02 682 608 - 1041 
(�0DLO��EJNN#EJNN�DW�

OÖ Gebietskrankenkasse  
*UXEHUVWUD¡H��� 
4020 Linz 
7������������� 
)D[������������������ 
(�0DLO��RRHJNN#RRHJNN�DW

Steiermärkische Gebietskrankenkasse  
�-RVHI�3RQJUDW]�3ODW]��� 
8010 Graz  
T 0316 80 35 - 0  
Fax 0316 8035 - 1590 
(�0DLO��VHUYLFH#VWJNN�DW�

Kärntner Gebietskrankenkasse  
Kempfstraße 8 
9021 Klagenfurt am Wörthersee  
T 050 5855 - 1000  
Fax 050 5855 - 2539 
(�0DLO��NDHUQWQHU�JNN#NJNN�DW

Salzburger Gebietskrankenkasse  
Engelbert-Weiß-Weg 10 
5020 Salzburg 
T 0662 8889 - 0 
Fax 0662 8889 - 1111 
(�0DLO��VJNN#VJNN�DW

Tiroler Gebietskrankenkasse  
Klara-Pölt-Weg 2 
6020 Innsbruck 
T 059160 - 0 
Fax: 059160 - 300 
E-mail: tgkk@tgkk.at

Vorarlberger Gebietskrankenkasse  
-DKQJDVVH��� 
6850 Dornbirn  
T 050 84 55 
Fax 050 8455 - 1040 
(�0DLO��YJNN#YJNN�DW�

SVA Landesstellen 
Landesstelle Wien  

+LQWHUH�=ROODPWVWUD¡H�� 
1030 Wien 
T 050808 - 2021 
Fax 050808 - 9129 
(�0DLO��YV�Z#VYDJZ�DW�

Landesstelle Niederösterreich  
Neugebäudeplatz 1 
3100 Sankt Pölten 
T 050808 - 2022 
Fax 050808 - 9229 
(�0DLO��YV�QRH#VYDJZ�DW

Landesstelle Burgenland  
Osterwiese 2 
�����(LVHQVWDGW 
T 050808 - 2023 
Fax 050808 - 9329 
(�0DLO��YV�EJOG#VYDJZ�DW

Landesstelle Oberösterreich  
0R]DUWVWUD¡H��� 
4010 Linz 
T 050808 - 2024 
Fax 050808 - 9429 
(�0DLO��YV�RRH#VYDJZ�DW

Landesstelle Steiermark  
Körblergasse 115 
8010 Graz 
T 050808 - 2025 
Fax 050808 - 9529 
(�0DLO��YV�VWPN#VYDJZ�DW

Landesstelle Kärnten  
%DKQKRIVWUD¡H��� 
9020 Klagenfurt am Wörthersee 
T 050808 - 2026 
Fax 050808 - 9629 
(�0DLO��YV�NWQ#VYDJZ�DW

Landesstelle Salzburg  
Auerspergstraße 24 
5020 Salzburg 
7�������������� 
)D[�������������� 
(�0DLO��YV�VEJ#VYDJZ�DW

Landesstelle Tirol  
Klara-Pölt-Weg 1 
6020 Innsbruck 
T 050808 - 2028 
Fax 050808 - 9829 
(�0DLO��YV�W#VYDJZ�DW

Landesstelle Vorarlberg  
Schloßgraben 14 
6800 Feldkirch 
T 050808 - 2029 
Fax 050808 - 9929 
(�0DLO��YV�YEJ#VYDJZ�DW

desstellenGebietskrankenkasse Land
Wiener Gebietskrankenkasse

Wienerbergstraße 15-19
1100 Wien
T 01 601 22 - 0
Fax 01 602 46 - 13 
(�0DLO� RɚFH#ZJNN�DW

NÖ Gebietskrankenkasse
Kremser Landstraße 3 
3100 St. Pölten
T 05 08 99 - 6100
Fax 05 08 99 - 6581
(�0DLO� LQIR#QRHJNN�DW

sseBurgenländische Gebietskrankenka
6LHJIULHG�0DUFXV�6WUD¡H �
���� (LVHQVWDGW
T 02 682 608 - 0
Fax 02 682 608 - 1041
(�0DLO� EJNN#EJNN�DW

OÖ Gebietskrankenkasse
*UXEHUVWUD¡H ��
4020 Linz
7 �� �� �� � �
)D[ �� �� �� � ������
(�0DLO� RRHJNN#RRHJNN�DW

sseSteiermärkische Gebietskrankenkas
-RVHI�3RQJUDW]�3ODW] �
8010 Graz 
T 0316 80 35 - 0 
Fax 0316 8035 - 1590
(�0( 0DLO� VHUYLFH#VWJNN�DW

KäKärrntnnntnn ereee GGebGG ietskrankenkasse
KememeK pfsfsfstrarar ße 8

222111 lllaggggenfurt am Wörthersee
T 05500 588855 55 -5  1000 
Fax 00500 588855 - 2539
(�0DDDLO� NNDDHND UQWQHU�JNN#NJNN�DW

SSalllS zburrrgeer GGGebietskrankenkasse
EEnEngelllbeeertt-Weiß-Weg 10
500020 Salllzbbburg
T 0006622 88888 889 8 - 0
Faaxax 066666222 2 88888 9 - 1111
((�000DLLLO� VVVJJNNNNN#VJNN�DW

Tirrroller Gr Geeebbiiietskrankenkasse
Klalaraa-PPöPöölölt--Weg 2
606020 Innnnnnssbbruck
TT 05991660600 -- 0
FaFaxF : 005559916600 - 300
E-E-m-m-maill: tt: ggkkkk@tgkk.at

VVoVororrarrrllr beeerrggegerer Gebietskrankenkasse
---DKK-DKQQQJJDJDDQ VVVVVHH �
668585856 58 00 0 DDDDDoorornbirn 
T 00T 555050 0 0 884 55
FFFaaaxxxxFFax 000050 0 8455 - 1040
((�(���00000DDLLOD � YJNN#YJNN�DW
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Glossar
Anlegerentschädigung:  
Die VBV – Vorsorgekasse AG 
unterliegt als Kreditinstitut  
iSv § 1 Abs 1 Z 21 BWG den 
Bestimmungen zur Anlegerent-
VFK¦GLJXQJ��ii����II�(6$(*��XQG�
LVW�0LWJOLHG�EHL�GHU�JHVHW]OLFKHQ�
Sicherungseinrichtung der 
Einlagensicherung AUSTRIA 
*HVPE+��'LH�$EIHUWLJXQJVDQ-
wartschaft oder die Anwart-
schaft auf eine Selbständigen-
vorsorge des einzelnen 
Anwartschaftsberechtigten ist 
PLW�HLQHP�+¸FKVWEHWUDJ�YRQ�
�������Ȃ�(XUR�JHVLFKHUW��JHP�� 
§ 46 iVm § 51 Abs. 2 ESAEG). 
www.einlagensicherung.at

Anwartschaftsberechtigter 
(AWB): Dienstnehmer oder 
6HOEVW¦QGLJHU�LP�6\VWHP�GHU�
%HWULHEOLFKHQ�9RUVRUJH��I¾U�GHQ�
Beiträge in eine Vorsorgekasse 
einbezahlt werden.

Beitragskonto: Dort liegen Ihre 
Beiträge zur Betrieblichen 
Vorsorge.

Beitragsgrundlage��%HWUDJ��YRQ�
dem der Träger der Sozialversi-
cherung Ihre Beiträge zu 
.UDQNHQ���8QIDOO��XQG�3HQVLRQV-
versicherung errechnet. 

Betriebliches Mitarbeiter- und 
Selbständigenvorsorgegesetz 
(BMSVG): Gesetzliche Grund-
ODJH�GHV�0RGHOOV�GHU�%HWULHEOL-
chen Vorsorge.

Betriebliche Vorsorgekasse 
(BVK): Betriebliche Vorsorge-
kassen verwalten die Beiträge 
]X�0LWDUEHLWHUYRUVRUJH�XQG�
Selbständigenvorsorge. 
Rechtlich gilt eine BVK als Bank 
und unterliegt dem Bankwesen-
gesetz. Kontrolliert wird sie 
durch Finanzmarktaufsicht 
�)0$��XQG��VWHUUHLFKLVFKH�
1DWLRQDOEDQN��2H1%��

Bruttokapitalgarantie: Sie 
erhalten mindestens die Summe 

aller bezahlten Beiträge.  
Diese Garantie wird durch  
i����%069*�JHUHJHOW�

Corporate Social Responsibi-
lity (CSR): Gesellschaftliche 
Verantwortung von Unterneh-
men. Dieses werteorientierte 
0DQDJHPHQWV\VWHP�OLHIHUW�
8QWHUQHKPHQ�GLH�*UXQGODJH��
um auf freiwilliger Basis soziale 
Belange und Umweltbelange in 
ihre Tätigkeit zu integrieren.

Finanzmarktaufsicht (FMA): 
Unabhängige und weisungsfreie 
Aufsichtsbehörde für den 
Finanzmarkt Österreichs.

Held to Maturity (HTM): 
Ȍ+DOWHQ�ELV�]XU�)¦OOLJNHLWȊ��
+LHUEHL�KDQGHOW�HV�VLFK�XP�
:HUWSDSLHUH��GLH�GDV�8QWHUQHK-
men bis zur Fälligkeit im 
Bestand behalten will.

Nachlass: Das gesamte 
Vermögen eines Verstorbenen 
bzw. seine Erbschaft. Die Erben 
erwerben den Nachlass nicht 
DXWRPDWLVFK��VRQGHUQ�QXU�GXUFK�
ein gerichtliches Verfahren 
�9HUODVVHQVFKDIWVYHUIDKUHQ��

Rucksackprinzip: Wenn Sie als 
'LHQVWQHKPHU�VHOEVW�N¾QGLJHQ��
haben Sie einen Abfertigungsan-
spruch. Die eingezahlten 
Beiträge werden aber nicht 
VRIRUW�DXVEH]DKOW��VRQGHUQ�
bleiben in der Vorsorgekasse. 
Diesen Anspruch nehmen Sie 
ȌLP�5XFNVDFNȊ�PLW��(UVW�EHL�HLQHP�
Verfügungsanspruch können Sie 
über die Verwendung Ihrer 
Ansprüche entscheiden. Die VBV 
sendet Ihnen dann automatisch 
ein Schreiben mit allen 
Verfügungsmöglichkeiten zu.

Selbständigenvorsorge: Steuer-
schonendes Vorsorgemodell. Gilt 
VHLW������������YHUSȵLFKWHQG�I¾U�
DOOH�6HOEVW¦QGLJHQ��)UHLEHUXȵLFK�
Selbständige können dieses 
0RGHOO�IUHLZLOOLJ�QXW]HQ�

Sozialpartner: Österreich  
verfügt über ein besonders 
DXVJHSU¦JWHV�6\VWHP�GHU�
freiwilligen Zusammenarbeit  
der Interessenverbände.

Übertragung: Sie können 
einvernehmlich von der 
Abfertigung ALT in die  
Abfertigung NEU wechseln.

Verfügungsanspruch: Die 
0¸JOLFKNHLW�¾EHU�$QVSU¾FKH�DXV�
der Betrieblichen Vorsorge zu 
verfügen. Die entsprechenden 
Daten werden vom Dienstgeber 
über den Krankenversiche-
rungsträger an die Vorsorge-
kasse weitergeleitet. Sie werden 
von der Vorsorgekasse 
automatisch über Ihren 
Verfügungsanspruch informiert.

Vorteilsstaffel: In der VBV-  
Vorteilsstaffel werden allen 
Anwartschaftsberechtigten in  
GHQ�HUVWHQ���-DKUHQ�QXU�PHKU� 
������GHV�%HLWUDJV�YHUUHFKQHW��
danach verringern sich die 
laufenden Verwaltungskosten 
XP�������3XQNWH�DXI��������
Nach dem 10. Beitragsjahr 
werden die Kosten dann auf das 
JHVHW]OLFKH�0LQLPXP�YRQ�QXU� 
����JHVHQNW�

Zuweisungsverfahren: Es gilt 
I¾U�8QWHUQHKPHQ�6HOEVW¦QGLJH��
GLH�VHFKV�0RQDWH�QDFK�(LQVWHO-
lung des ersten Dienstnehmers 
bzw. nach Beginn der selbstän-
digen Tätigkeit noch keine 
Betriebliche Vorsorgekasse 
ausgewählt haben. Sie werden 
GDQQ�VFKULIWOLFK�DXIJHIRUGHUW��
GDV�LQQHUKDOE�YRQ�GUHL�0RQDWHQ�
nachzuholen. Verstreicht auch 
diese Frist ohne Auswahl einer 
%HWULHEOLFKHQ�9RUVRUJHNDVVH��
wird das Unternehmen/der 
Selbständige einer Vorsorge-
kasse zugewiesen.
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VBV – Vorsorgekasse: 
Für verantwortungsvolle Betriebliche Vorsorge.  
Seit der Gründung 2002 setzen wir konsequent auf nachhaltige 
Veranlagung. Die VBV wirtschastet klimaneutral!

Wir erhielten 2017 den „Staatspreis Unternehmensqualität“, sind 
ISO-zertifiziert und DER nachhaltige Leitbetrieb der Branche.

Zudem sind wir Träger des „Klimaschutzpreises“ sowie „Testsieger“ 
im Vergleich aller Vorsorgekassen Österreichs durch den VKI.

Nachhaltigkeit sichert 
unsere Vorsorge 
für die Zukunst
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